
令和 8 年度 

済生会滋賀県病院 研修医 3 次募集要項 

 

令和 8 年度採用枠に 1 枠欠員がでたため、済生会滋賀県病院において、下記のとおり研

修医を募集します。 

 

記 

 

１．応募資格 

令和 8年実施の第 120回医師国家試験を合格し、医師免許取得見込みの者 

 

２．募集定員 

定員は 1名  

 

３．研修要項 

研修期間は２年とする。原則として、出来得る限り当初の１２ヵ月の間に内科及び救

急部門を研修し、２４ヵ月間のうちに必修科目（外科・小児科・産婦人科・精神科・

麻酔科）について研修を行うこととする。オリエンテーション（１週間）を含み、必

修科目として内科（２４週間）、救急部門（１２週間）、地域医療（４週間）、外科

（４週間）、小児科（４週間）、産科・婦人科（４週間）、精神科（４週間）、独自

に麻酔科（８週間）の研修とする。救急部門（１２週間）の内４週間は、救急当直（月

４回程度）での研修とする。なお、研修期間中に一般外来（４週間）を含むものとし、

総合内科、外科、小児科、地域医療においてそれぞれ並行研修を行う。また、選択科

目は将来専門とする診療科に関連した診療科を中心に研修を行うこととし、必須

科目での研修内容の不足分を補うことを原則的とする。 

 

４．研修期間 

２年間（令和 8年４月１日～令和 10年３月３１日） 

 

５．研修体制 

当院の選定する指導医のもとで研修を行う。 

 

６．処遇 

身  分：常時勤務の準職員 

給  与：給与は、月額で支給され、１年次年額約５７０万円（月額約４４万円）、２ 

年次年額約６８０万円（月額約５３万円）とする。 



       諸手当（日・当直手当（月４回程度）、時間外手当、通勤手当、住宅手当、

賞与等）を含む。 

  住居手当：条件により、上限３万円支給。赴任時に引っ越し代の補助あり（上限１０

万円） 

勤務時間：平日８時４５分～１７時１５分、当直時間は、１７時１５分～翌８時４５ 

     分、日直時間は、８時４５分～１７時１５分（当直の翌日が平日の場合は、

１０時までが勤務時間とする） 

各種保険：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険に加入。また医師賠償責任 

保険は病院が加入。（個人での加入は任意） 

  健康管理：年１回労働安全衛生法等による法定検診として健康診断を実施。 

  研修支援：外部への研修活動として学会・研究会等への参加は、研修の妨げにならな

い程度に参加可能。 

  そ の 他：医療情報検索サイト（今日の臨床サポート、UPTODATE、メディカルオン

ライン、医中誌ＷＥＢ等）はフリーでアクセス可能とする。 

 

７．応募方法・試験概要 

下記の選考手続きを経てマッチングに参加し決定します。 

① 選考試験 

日  時  随時 

試験内容  書類選考および面接等（※詳細は、担当者までお問合せ下さい。） 

備  考  試験内容は変更となる可能性があります。 

② 募集期間   

令和 8年 3月 16日（月）～令和 8年 3月 25日（水） 

③ 提出資料 

１）選考試験申込書（指定様式１） 

２）履歴書（様式自由） 

３）自己紹介書（指定様式２） 

４）卒業（見込み）証明書 

５）成績証明書 

６）健康診断書（直近に実施したものでコピー可） 

※指定様式は、ホームページよりダウンロードできます。 

 

８．選考試験、病院見学・実習に関する問い合せ先 

済生会滋賀県病院 事務部人事課 臨床研修担当(川島) 

〒520-3046 

滋賀県栗東市大橋２丁目４番１号 

℡ 077-552-1221   FAX 077-553-8259 

  E-mail：kensyu@saiseikai-shiga.jp 

mailto:kensyu@saiseikai-shiga.jp


 

９．その他当院の臨床研修に関する情報はHPに掲載しておりますのでご覧下さい。 

http://www.saiseikai-shiga.jp 


